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Présentateur
Commentaires de présentation
Assurez-vous que le son fonctionne bien.
Deux options, par internet ou par téléphone. Dans le dernier cas, composez l’un des numéros qui vont ont été envoyés par courriel le 4 janvier :
et saisir le code d'accès 155-467-970# 

Rappel : le webinaire est enregistré et sera accessible sur le site internet de SSE dès cet après-midi ou demain.

Belgique - Brussels   +32.2.808.8662 
Canada - Montreal   +1.514.800.1233 
Canada - Ottawa   +1.613.699.9318 
Canada - Quebec   +1.581.705.4251 
France - national   +33.9.7518.1777 
France - Paris   +33.1.8288.3590 




Une communauté de pratique  
en santé environnementale  

pour les professionnels de la 
santé 

 
Mercredi 6 janvier 2016 

Présentateur :  
 

Jérôme Ribesse 
directeur général SSE 
jribesse@ssequebec.org 
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PLAN DE LA PRÉSENTATION 

I. Présentation de SSE 
II. Les impacts du système de santé  
III. La communauté SSE 
IV. Allez plus loin, adhérez à SSE! 
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• Mission 
• Par des professionnels de la santé 
• Pour des professionnels de la santé 
• Plus de 20 ans d’expérience 
 

I. PRÉSENTATION DE SSE 
Qui sommes-nous? 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Mission : accompagner les établissements de santé dans la réduction de leurs impacts environnementaux et dans l’amélioration de leurs pratiques environnementales en appliquant les principes de santé environnementale et de développement durable

Création : 2006 
Par des professionnels de la santé : médecin, infirmière, inhalo, DG, directeur des services techniques, responsable DD
Pour des professionnels de la santé au sens large




Alicia Herlem, conseillère 
 

Nathalie Robitaille, directrice adjointe 
 

Jérôme Ribesse, directeur général 
 

I. PRÉSENTATION DE SSE 
Équipe 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Équipe issue du réseau de la santé (établissements et pharmacies).

Jérôme :
Membre fondateur de SSE, il dirige l’organisme depuis ses débuts en 2006. Il a également occupé le poste de responsable du développement durable au CSSS de la Montagne d’avril 2004 à décembre 2010. Entre 2010 et 2012, il a conseillé la corporation Sigma Santé, anciennement Approvisionnements-Montréal, dans la mise en oeuvre de pratiques d’achats écoresponsables.

Nathalie : 
Inhalothérapeute de formation, Nathalie a travaillé à l’hôpital Saint-Luc du Centre Hospitalier de l’Université de Montréal (CHUM) pendant 23 ans où elle a pratiqué au sein de tous les départements.
Nathalie a été membre du conseil d’administration de SSE de 2007 à 2011 lorsqu’elle a rejoint l’équipe de SSE. Elle a ainsi accompagné plusieurs établissements, notamment les CSSS Pierre-Boucher et du Nord de Lanaudière.

Alicia :
Alicia est conseillère chez SSE depuis le début de l’année 2015. Elle est depuis plusieurs années conseillère chez Maillon Vert, une compagnie qui conseille les pharmacies pour qu’elles deviennent plus écoresponsables.



• Dr Jean Zigby*, président 
• Thomas Adams*, vice-président  
• Julie d’Entremont, secrétaire/trésorière  
• Fiona Hanley, administratrice – prof. infirmerie collège Dawson 
• Marie-Claude Fournier, administratrice – CIUSSS Nord-IdM 
• Germain Caron, administrateur – CUSM 
• Yves Charbonneau, administrateur – SigmaSanté 
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I. PRÉSENTATION DE SSE 
Conseil d’administration 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Jean : Médecin généraliste au CLSC de Côte-des-Neiges et spécialiste en soins palliatifs à l’hôpital général juif de Montréal. Membre fondateur de SSE. Il est également président de l’association canadienne des médecins pour l’environnement et président du comité environnemental du collège québécois des médecins de famille. 
Thomas : Spécialiste en évaluation des impacts sociaux chez Hatch. Membre fondateur de SSE.
Julie : Directrice des ressources informationnelles au CIUSSS NDI
Fiona : infirmière, professeure en infirmerie au collège Dawson
Marie-Claude : Adjointe intérimaire à la direction et au Programme de santé publique, Direction des services intégrés de 1ère ligne au CIUSSS du Nord-de-l’Île de Montréal
Germain : chef de secteur Éco-salubrité au Centre Universitaire de Santé McGill
Yves : Directeur des opérations chez SigmaSanté



• Part du budget du Qc : 49,4 % (33 milliards $) 
• Employés : 222 275, cadres compris 
• Bâtiments : 1740 
• Énergie : 223 millions $/année 
• Eau : 600 à 4700 litres/lit/jour 
• Matières résiduelles : 97 000 tonnes/année 
• Achats : 4 milliards $/année 
 

II. IMPACTS DU SYSTÈME DE SANTÉ 
Chiffres 
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Présentateur
Commentaires de présentation
En 2015, la santé obtient 49,4 % du budget du Qc alors que l’environnement ne reçoit que 0,2 %.
En 2014, l’effectif équivalent temps complets du réseau de la santé est de : 222 275
En 2010-2011, les dépenses énergétiques du réseau de la santé s’élèvent à 223 millions $, soit 0.6% de la consommation énergétique du Qc. Aucune donnée sur la part des émissions de GES dont il est responsable
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II. IMPACTS DU SYSTÈME DE SANTÉ 
Santé environnementale (SE) 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Mettre en oeuvre les principes de santé environnementale ou de DD, ce n’est pas uniquement agir sur l’environnement, c’est également :

1- agir au profit de sa communauté
2- réduire les coûts de gestion et d’opération
3- être en accord avec la mission d’un établissement de santé
4- assurer la qualité des soins
5- agir en gestion des risques
6- assurer une expérience « patient » de qualité
7- assurer le bien-être des employés




10 

III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
C’est quoi? 

• Espace d’échanges et de partages 
• Communauté de pratiques inclusive 
• Par et Pour des professionnels de la santé 
• Actions collectives spécifiques et adaptées au réseau de la 

santé 
• Projets novateurs et inspirants 
• Co-construction de connaissances 
• Approche participative et vision systémique de la santé 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Depuis ses débuts en 2006, SSE a rassemblé autour de lui un nombre croissant d’établissements de santé mais aussi de professionnels de la santé en total accord avec la mission et la vision de l’organisation. Nous avons ainsi progressivement posé les jalons d’une communauté de pratique en santé environnementale accessible aux 350 000 personnes qui constituent la colonne vertébrale de notre réseau de la santé. Notre façon de travailler : une vision systémique et l’approche participative ! Car c’est ensemble que nous pourrons changer de paradigme et assurer une pérennité à nos nouvelles pratiques !





• Représentation auprès de RECYC-QUÉBEC 
• Projet pilote de récupération des plastiques hospitaliers 
• Partenariat avec Health Care Without Harm 
• Implication : Journée de l’Arbre de la santé et projet ILEAU 
• Projets novateurs – déshydratation thermique des MOP 
• Représentation auprès de fournisseurs GMR 
• Expertise en approvisionnements responsables 
• Échanges avec le MSSS et d’autres structures 

gouvernementales (MRC, municipalités, etc.) 
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III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Actions de SSE 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Travail avec RQ – augmenter la connaissance des problématiques du réseau de la santé + s’assurer que les financements incluent les établissements




1. Accès à une communauté de pratique dynamique 
2. Accès gratuit à des formations de qualité 
3. Accès gratuit au site GMR de SSE 
4. Participation au groupe de travail GMR de SSE  
5. Adhésion gratuite à Global Green and Healthy Hospitals 
6. Compilation et diffusion de vos meilleures pratiques  
7. Accès à de nouvelles technologies, à des projets 

innovants et à d’intéressantes opportunités ! 
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III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Avantages 

SYNERGIE SANTÉ ENVIRONNEMENT - 2015 
© 2015  SSE, TOUS DROITS RÉSERVÉS. 

Présentateur
Commentaires de présentation
Accès à une communauté de pratique dynamique
Accès gratuit à des formations de qualité accessibles en direct par webinaire ou en différé sur notre site internet
Accès gratuit au site gestion des matières résiduelles (GMR) de SSE
Participation au groupe de travail GMR de SSE
Adhésion gratuite à Global Green and Healthy Hospitals (nous contacter pour plus d’informations)
Compilation et diffusion de vos meilleures pratiques au sein de notre communauté de pratiques mais aussi auprès de la communauté de Global Green and Healthy Hospitals
Accès à de nouvelles technologies, à des projets innovants et à d’intéressantes opportunités !



• Introduction à Global Green and Healthy Hospitals  
27 janvier 2016, 12h 

• Défi climat santé 2020  
10 février 2016, 12h 

• Introduction à la santé environnementale  
mars 2016, date à confirmer 

• Résilience des établissements aux changements climatiques 
mars 2016, date à confirmer 

 
Plus d’information : formation.synergiesanteenvironnement.org 
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III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Calendrier des formations 
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• Composition : max 10 établissements 
• Un représentant du MSSS confirmé 
• Objectifs : 

a.  plan d’action commun en GMR 
b.  indicateurs simples de suivi des progrès 
c.  un outil commun de suivi de la GMR 

• Possibilité projets pilotes 
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III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Groupe de travail GMR 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Composition (à finaliser) : maximum 10 établissements
Objectifs 2015-2016 (à approuver par les membres du groupe) :
a.  un plan d’action commun en GMR ;
b.  des indicateurs simples de suivi des progrès en GMR ;
c.  un outil commun de suivi de la GMR ;
1 représentant du MSSS confirmé
Possibilité de financement de RQ et du MSSS pour des projets
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III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Site GMR 
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Présentateur
Commentaires de présentation
- 16 fiches de MR communes dans les établissements de santé
Une section contenant les règlements en vigueur en matière de GMR auxquels sont assujettis les établissements de santé
Une section contenant des documents de référence publiés par diverses instances telles que le MSSS, l’OMS ou d’autres instances
Une section présentant des projets pilotes menés par SSE en GMR : déshydratation thermique des MOP et recyclage des plastiques hospitaliers
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III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Site GMR 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Exemple de contenu  d’une fiche : 
- Définition
Contexte : impacts environnementaux et sanitaires des matières + où en trouve-t-on dans les établissements de santé
Objectifs gouvernementaux concernant cette matière
Questions à se poser avant de mettre en place ou d’améliorer son système de récupération de ladite matière
Exemples probants
Vidéos, la plupart du temps en français, présentant les dessous de la valorisation des matières une fois qu’elles quittent nos domiciles ou nos établissements de santé



• SSE gère l’adhésion gratuite à Global Green & Healthy Hospitals 
• Communauté internationale > 580 institutions 
• Plateforme d’échange accessible en français 
• Études de cas  
• Documents de référence  

(eau, énergie, déchets, bâtiments) 
• Défi climat santé 2020 
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III. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Accès à GGHH 
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Tous les avantages de la communauté SSE 

+ 
Kit de bienvenue 

1 guide papier du C2DS 
1 DVD du C2DS  

1 heure de consultation gratuite 
1 quinzaine d’études réalisées par SSE 

+ 
Échanges téléphoniques réservés aux 

adhérents 
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IV. ALLEZ PLUS LOIN 
Adhérez à SSE! 
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27 établissements de santé 
200 bâtiments de santé 

+ 
5 associations 

SigmaSanté, APTS, SPSE, ABLASQ, CINBIOSE 

+ 
2 partenaires internationaux 

C2DS, Coalition canadienne pour un système de santé écologique 
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IV. ALLEZ PLUS LOIN 
Adhérents 2014-15 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Établissements :
01• Centre jeunesse de la Mauricie et du Centre-du-Québec – membre depuis août 2014
02• Centre universitaire de santé McGill – membre depuis décembre 2013
03• CHUM – membre depuis mai 2012
04• CSSS d’Ahuntsic et Montréal-Nord – membre depuis février 2013
05• CSSS Arthabaska-et-de-l’érable – membre depuis mai 2009
06• CSSS de Bordeaux-Cartierville-Saint-Laurent – membre depuis janvier 2008
07• CSSS du Cœur-de-l’île – membre depuis mars 2011
08• CSSS de Dorval-Lachine-Lasalle – membre depuis août 2013
09• CSSS de Gatineau – membre depuis août 2012
10• CSSS de la Haute-Yamaska – membre depuis mars 2013
11• CSSS Jardins-Roussillon – membre depuis juin 2013
12• CSSS de Laval – membre depuis juillet 2009
13• CSSS de la Montagne – membre depuis décembre 2007
14• CSSS du Nord-de-Lanaudière – membre depuis janvier 2012
15• CSSS de la Pointe-de-l’île – membre depuis avril 2013
16• CSSS de Rimouski-Neigette – membre depuis février 2015
17• CSSS du Sud-de-Lanaudière – membre depuis octobre 2012
18• CSSS du Sud-Ouest-Verdun – membre depuis août 2014
19• CSSS du Suroît – membre depuis novembre 2013
20• CSSS Pierre-Boucher – membre depuis juillet 2012
21• Groupe Roy santé – membre depuis avril 2010
22• Institut universitaire en santé mentale de Montréal – membre depuis mai 2009
23• Hôpital général juif de Montréal – membre depuis février 2014
24• Hôpital Maisonneuve-Rosemont – membre depuis septembre 2012
25• Hôpital du Sacré-Coeur de Montréal – membre depuis février 2014
26• Hôpital Santa Cabrini – membre depuis décembre 2013
27• Institut universitaire en santé mentale Douglas – membre depuis décembre 2014




Établissements de santé 
300 $/an : 4999 employés et moins 
1000 $/an : 5000 employés et plus 

 
Universités 

300 $/an 
 

Associations, groupes d’achat, ordres, syndicats 
300 $/an 
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IV. ALLEZ PLUS LOIN 
Frais annuels 
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Présentateur
Commentaires de présentation
Nouveaux 2015-2016 :
Institut Philippe-Pinel
CISSS de la Montérégie-Ouest
CIUSSS du Centre-Ouest-de-l’île-de-Montréal
CIUSSS de l’Ouest-de-l’île-de-Montréal
Groupe Roy Santé
SigmaSanté



Contactez-nous à info@ssequebec.org 
et laissez-nous vos coordonnées! 
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V. LA COMMUNAUTÉ SSE 
Ça vous plait? 
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mailto:info@ssequebec.org


MERCI ! 
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